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DATOS BASICOS DEL PROFESORADO

Coordinadora: EMILIA MORENO SANCHEZ

Centro/Departamento: FACULTAD DE EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS DEL DEPORTE
PEDAGOGIA

Area de conocimiento: DOE

N° Despacho: 8. Pabellon E-mail: emilia@uhu.es Telf.: 959219225

1-alto
Horario de ensefianza de la asignatura: http://uhu.es/fedu/?q=iacademica-graedup&op=horarios
Horario tutorias primer semestre: Lunes: 11:00-14:00 horas / Miércoles: 9:30-12:30 horas
Horario tutorias segundo semestre: Martes: 10:00-16:00 horas

Nombre y apellidos:
Centro/Departamento: FACULTAD DE EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS DEL DEPORTE/
PEDAGOGIA

Area de conocimiento: DOE

N° Despacho: E-mail: Telf.:

Horario de ensefianza de la asignatura:

Horario tutorias primer semestre:
Horario tutorias segundo semestre:

Nombre y apellidos:
Centro/Departamento: FACULTAD DE EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS DEL DEPORTE/
PEDAGOGIA

Area de conocimiento: DOE

N° Despacho: E-mail: Telf.:

Horario de ensefianza de la asighatura:

Horario tutorias primer semestre:
Horario tutorias segundo semestre:

Nombre y apellidos:
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Centro/Departamento: FACULTAD DE EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS DEL DEPORTE]
PEDAGOGIA

Area de conocimiento: DOE
N° Despacho: E-mail: Telf.:

Horario de ensefianza de la asignatura:

Horario tutorias primer semestre:
Horario tutorias segundo semestre:

Nombre y apellidos:

Centro/Departamento: FACULTAD DE EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS DEL DEPORTE/
PEDAGOGIA

Area de conocimiento: DOE
N° Despacho: E-mail: Telf.:

Horario de ensefianza de la asignatura:

Horario tutorias primer semestre:
Horario tutorias segundo semestre:

Nombre y apellidos:
Centro/Departamento: FACULTAD DE EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS DEL DEPORTE]
PEDAGOGIA

Area de conocimiento: DOE

N° Despacho: E-mail: Telf.:

Horario de ensefianza de la asignatura:

Horario tutorias primer semestre:
Horario tutorias segundo semestre:

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES: No se contemplan condiciones ni pruebas de acceso
especiales. Aparece especificado en la memoria del Grado en Educacion Primaria.

COMPETENCIAS:

GENERICAS:

G.7. Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

G.8. Capacidad para elaborar discursos coherentes y organizados l6gicamente.

G.9. Capacidad para exponer las ideas elaboradas, de forma oral y en la escrita.

G.17. Capacidad de analisis y de autoevaluacion tanto del propio trabajo como del trabajo en grupo.
G.20. Relacion con diversos interlocutores sociales

ESPECIFICAS:

E.7. Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12.
E.9. Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

E.10. Conocer la evolucidn historica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos
y legislativos de la actividad educativa.

E.18. Participar en la definicion del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a
criterios de gestion de calidad.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

e Determinar las bases teéricas de la Organizacién Escolar.

e Conocer las principales teorias que explican el funcionamiento de las organizaciones educativas.

e Conocer el Sistema Educativo Espafiol y su marco de aplicacién en la Comunidad Autdnoma
Andaluza.

e Profundizar en el conocimiento de los distintos elementos de la Organizacion Escolar, sus
interrelaciones e implicaciones en la realidad del centro.

e Comprender la dindmica interna de las instituciones educativas.

e Analizar la dimension social, politica y ética de la estructura y funcionamiento de las organizaciones
educativas.

e Valorar la estructura administrativa de la escuela.

e Conocer el proceso de evaluacién de centros que se realiza en la actualidad.

¢ Reflexionar sobre la organizacion escolar como elemento de mejora de la escuela.

NUMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNADO:

N° de Horas en créditos ECTS (N Créd. X25) couuuiiiiiieeiiiiiieiiee e eeiiieeeee e 150
o Clases Grupos grandes .........cceevvveviiiiieiiieieeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees aes 33
o Clases Grupos reduCIdOS..........oocuuiieiiiiieeiiiii e 12

e Trabajo auténomo o en tutoria (N° de créd. x 25 — horas de clase)...105
ACTIVIDADES FORMATIVAS:

HORAS | PRESENCIALIDAD

Actividades docentes presenciales: Presentacion oral; sesion | 33 100%
magistral.
Actividades docentes no presenciales: Andlisis de fuentes | 80 0%

documentales; eventos cientificos y/o divulgativos; foro virtual;
lecturas; etc.

Actividades practicas 12 100%
Analisis de fuentes documentales 25 0%

METODOLOGIAS DOCENTES:

La asignatura consta de sesiones tedricas y sesiones practicas.

En las sesiones tedricas se expondran los contenidos del bloque teérico de la materia. Cada tema consta
de una presentacion en power point, ademas de material complementario, como articulos de revistas,
enlaces a videos o trabajos audiovisuales u otros que se consideren relevantes para facilitar la
comprension de la materia. Todo el material estara disponible en la plataforma Moodle y formara parte del
temario de evaluacion.

Las sesiones practicas son de caracter obligatorio, donde el alumnado debe asistir al menos al 80% de
las mismas. El contenido de estas sesiones se recoge en el bloque de practicas del programa de la
asignatura.

En las sesiones tedricas el alumnado deberd participar en actividades que proponga el profesorado
(pequefias tareas en grupos, debates y/o exposiciones).

Sesiones Académicas Tedricas
Sesiones Académicas Practicas
Trabajos de Grupo/Aprendizaje colaborativo
Otro Trabajo Autonomo (Trabajo Individual)

X| X| X| X
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PROGRAMA DE CONTENIDOS:
BLOQUE 1. TEORICO

TEMA 1. LA ESCUELA Y LOS ASUNTOS ORGANIZATIVOS: NATURALEZA Y RELEVANCIA.

Lo organizativo como objeto de analisis. La organizacién escolar como disciplina. Enfoques para conocer
el funcionamiento organizativo. Dimensiones, componentes y elementos organizativos. La necesidad de
conocer y comprender la escuela como organizacion. El papel de la infancia en los estudios
organizativos.

TEMA 2. POLITICAS EDUCATIVAS, SISTEMA EDUCATIVO Y EDUCACION PRIMARIA.
La construccién social de la infancia. Politicas educativas para la educacion en los primeros afios. Politica
y legislacién en el ambito educativo. Estructura del Sistema Educativo. La etapa de Educacién Primaria.

TEMA 3. LOS CENTROS EDUCATIVOS.

La red de centros. La diversidad de centros. Complejidad y diversidad en la organizacién de centros. El
caso de la etapa de Educaciéon Primaria. Alumnado, profesorado y familias. Otros profesionales y
servicios. Espacios y tiempos en la organizacioén. La relacion dentro-fuera: la influencia de los contextos.
La escuela y la comunidad.

TEMA 4. PARTICIPACION, GOBIERNO Y GESTION EN LA ORGANIZACION ESCOLAR. LOS EQUIPOS
DIRECTIVOS. EL LIDERAZGO EN LA ORGANIZACION.

La participacion en la organizacion escolar. Organos de gobierno. Los equipos directivos. El papel de la
direccion. El liderazgo educativo. El liderazgo del profesorado.

TEMA 5. CULTURAS ORGANIZATIVAS, CULTURAS DOCENTES Y ORGANIZACION DEL TRABAJO
DEL PROFESORADO.

Acercamiento y pistas para su reconocimiento y analisis. Las culturas docentes. Organizacion del trabajo
del profesorado: gestion, docencia y tutorias. El trabajo en equipo del profesorado. La coordinacién
docente.

TEMA 6. LOS PROCESOS DE PLANIFICACION, EVALUACION Y MEJORA EN LA ORGANIZACION.
El Plan de Centro y sus documentos. Planes, proyectos y programas como dinamizadores de la actividad
de la escuela. La evaluacion de los centros. La mejora y la innovacion como ejes. Las organizaciones
también aprenden.

BLOQUE 2. PRACTICO

Sesién practica Tema 1.
Sesién practica Tema 2.
Sesién practica Tema 3.
Sesion practica Tema 4.
Sesién practica Tema 5.
Sesién practica Tema 6.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS:

Béasica:

AA.VV. (2013). Conocer y comprender las organizaciones educativas. Una mirada a las cajas chinas.
Piramide.

Bernal Agudo, J.L. (2014). Organizacion de los centros educativos: LOMCE y politicas neoliberales. Mira.

Garcia, M.M. y Olivares, M.A. (2016). Vivir la escuela como un proyecto colectivo. Manual de organizacion
de centros educativos. Piramide.
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Gonzalez, M.T. (2003). Organizacion y gestién de centros escolares. Dimensiones y procesos. Pearson.
Santos, M.A. (Coord.). (2005). Escuelas para la democracia: Cultura, organizacién y direccion de
instituciones educativas. Consejeria de Educacién Gobierno de Cantabria.

Especifica:
Bolivar, A. (2012). Politicas actuales de mejora y liderazgo educativo. Aljibe.

Fernandez Serrat, M.L. (2001). Dirigir centros educativos. GEU.

Gather, M. (2004). Innovar en el seno de la institucion escolar. Graé.

Madrid, D. y Mayorga, M.J. (2010). Organizacion del centro de Educacion Infantil. Aljibe.

AA.VV. (2011). Experiencias préacticas para educacion infantil. Aljibe.

San Fabién, J.L. (2013). Autoevaluacion de centros educativos: como mejorar desde dentro. Sintesis.

Santos Guerra, M.A. (2015). Las feromonas de la manzana: el valor educativo de la direccién escolar.
Grao.

Otros recursos:

Teniendo en cuenta el perfil del alumnado de primer curso, la bibliografia resefiada resulta suficiente
para la preparacion de la asignatura, junto con las facilitadas en la plataforma Moodle. Las lecturas méas
complejas se proporcionaran una vez iniciado el curso mediante un listado para su busqueda en
biblioteca, hemeroteca e internet por parte del alumnado. El seguimiento de la materia, algunas lecturas
y la presentacion de las actividades se realizardn a través de: https://moodle.uhu.es/

SISTEMA DE EVALUACION:

Actividades evaluativas:
La evaluacion final se conseguira teniendo en cuenta las puntuaciones obtenidas en cada uno de los|
siguientes apartados:

Actividad evaluativa Valoracién %
Prueba escrita tedrico/préctica presencial sobre los contenidos de la materia 50
Trabajo préctico tutelado 30
Tareas practicas de cada tema de la asignatura 20

CONVOCATORIAS:

Convocatoria ordinaria | o de curso. La evaluacién del temario se hara de la siguiente manera:

1. Prueba escrita teérico/practica presencial sobre los contenidos de la materia (50%). El
examen constard de unas 6 preguntas de desarrollo (aproximadamente), donde se pedira
que se expongan los contenidos de programa teérico y se relacionaran con el bloque préactico
en algunos casos.

2. Trabajo practico tutelado (30%). Trabajo grupal (3-5 personas aproximadamente e
individuales en casos excepcionales, que seran valorados por el equipo docente de la
asignatura) sobre un tema propuesto en clase. Exposicidon del trabajo practico tutelado.
Presentacion del trabajo con el informe final y subida a la plataforma Moodle de ambas
actividades en el plazo establecido. La elaboracién y evaluacion se realizaran teniendo en
cuenta la rdbrica que el profesorado presentara previamente.

3. Actividades practicas de cada tema (20%). De cada tema se pedir4 una tarea breve de
ampliacion relacionada con el contenido tratado.

En esta convocatoria, para aprobar la asignatura, se deben superar los apartados 1 y 2 de manera
independiente (calificacion minima de 5 sobre 10) para que se puedan sumar todas las calificaciones. No
se realizaran pruebas para subir nota. Para la obtencién de la mencién “Matricula de Honor”, el alumnado
debe superar todos los apartados con sobresaliente. Ademas, el profesorado podra solicitar una prueba
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excepcional sobre desarrollo de los contenidos de la asignatura.
Convocatoria ordinaria Il o de recuperacion de curso:
Seréa la misma que la de la convocatoria ordinaria .

Convocatoria ordinaria Ill o de recuperacion en curso posterior:

1. Prueba escrita teérico/practica presencial sobre los contenidos de la materia (50%). El examen
constara de unas 6 preguntas de desarrollo (aproximadamente), donde se pedira que se
expongan los contenidos de programa tedrico y se relacionaran con el bloque préactico en algunos
€asos.

2. Trabajo practico tutelado (30%). Trabajo individual sobre un tema consensuado con el
profesorado. Exposicion del trabajo practico tutelado. Presentacion del trabajo con el informe final
y subida a la plataforma Moodle de ambas actividades en el plazo establecido. La elaboracién y
evaluacion se realizaran teniendo en cuenta la ribrica que el profesorado presentara previamente.

3. Actividades practicas de cada tema (20%). El alumnado entregara las siguientes tareas en la
convocatoria del examen:

e Tema 1. Realizar una tarea de busqueda y andlisis de 10 articulos de los ultimos 5 afios
sobre el contenido del tema.

e Tema 2. Elaborar un grafico con la estructura del Sistema Educativo y un comentario de
cada una de las etapas del mismo, sefialando cambios recientes, aspectos positivos y
negativos.

e Tema 3. Presentar la descripcion de los elementos personales, materiales, espaciales y
funcionales de un CEIP (supuesto real o ficticio).

e Tema 4. Realizar una busqueda de 5 préacticas directivas y de liderazgo de un CEIP,
analizando las experiencias.

e Tema 5. Resefia sobre una lectura relacionada con las culturas docentes.

e Tema 6. Presentar un dossier con un Plan de Centro y la descripcion de sus componentes,
fundamentando sus caracteristicas asociadas a un contexto real o ficticio.

En esta opcion B de la convocatoria lll, para aprobar la asignatura, se deben superar todos los apartados
de manera independiente (calificacion minima de 5 sobre 10) para que se puedan sumar todas las
calificaciones. No se realizaran pruebas para subir nota. Para la obtencion de la mencién “Matricula de
Honor”, el alumnado debe superar todos los apartados con sobresaliente. Ademas, el profesorado podra
solicitar una prueba excepcional sobre el desarrollo de los contenidos de la asignatura.

Convocatoria extraordinaria para la finalizacion del titulo:
(Conforme al sistema de evaluacién vigente en el curso académico inmediatamente anterior).

MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacion continua:
La evaluacion continua se llevara a cabo siguiendo las directrices recogidas al inicio de este apartado. Las
convocatorias | y Il estaran basadas preferentemente en la evaluacién continua.

Evaluacion unica final:
De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de Evaluacion para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de
la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los/as estudiantes tendran derecho a
acogerse a una Evaluacion Unica final. Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiantado, en las
dos primeras semanas de imparticién de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo
electrénico o mediante un escrito personal, indicando la solicitud de esta modalidad de evaluacion. En
este caso, el/la estudiante sera evaluado/a en un solo acto académico, que incluira todos los contenidos
desarrollados en la asignatura, tanto tedéricos como practicos, y que se realizard en la fecha de la
convocatoria de evaluacion ordinaria.

1. Prueba escrita teérico/practica presencial sobre los contenidos de la materia (50%). El examen
constara de unas 6 preguntas de desarrollo (aproximadamente), donde se pedira que se
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expongan los contenidos de programa tedrico y se relacionaran con el bloque préactico en algunos
€asos.
2. Trabajo practico tutelado (30%). Trabajo individual sobre un tema consensuado con el
profesorado. Exposicion del trabajo practico tutelado. Presentacion del trabajo con el informe final
y subida a la plataforma Moodle de ambas actividades en el plazo establecido. La elaboracién y
evaluacion se realizaran teniendo en cuenta la ribrica que el profesorado presentara previamente.
3. Actividades practicas de cada tema (20%). El alumnado entregara las siguientes tareas en la
convocatoria del examen:
e Tema 1. Realizar una tarea de busqueda y andlisis de 10 articulos de los ultimos 5 afios
sobre el contenido del tema.
e Tema 2. Elaborar un grafico con la estructura del Sistema Educativo y un comentario de
cada una de las etapas del mismo, sefialando cambios recientes, aspectos positivos y
negativos.
e Tema 3. Presentar la descripcion de los elementos personales, materiales, espaciales y
funcionales de un CEIP (supuesto real o ficticio).
e Tema 4. Realizar una busqueda de 5 préacticas directivas y de liderazgo de un CEIP,
analizando las experiencias.
e Tema 5. Resefia sobre una lectura relacionada con las culturas docentes.
e Tema 6. Presentar un dossier con un Plan de Centro y la descripcion de sus componentes,
fundamentando sus caracteristicas asociadas a un contexto real o ficticio.

En esta modalidad, para aprobar la asignatura, son requisitos formales:

1. Haber presentado la solicitud de esta opcion de evaluacién en tiempo y forma al profesorado que|
imparte la asignatura.

2. Se deben superar todos los apartados de manera independiente (calificacion minima de 5 sobre
10), para que se puedan sumar todas las calificaciones. No se realizaran pruebas para subir nota.
Para la obtencién de la mencién “Matricula de Honor”, el alumnado debe superar todos los
apartados con sobresaliente. Ademas, el profesorado podra solicitar una prueba excepcional
sobre el desarrollo de los contenidos de la asignatura. Toda la documentacion para la preparacién
de esta opcién es la misma que para la evaluacion continua.

OTRAS CONSIDERACIONES:

El equipo docente del Grado en Educacion Primaria (recogida en acta del 05/03/2019, publicada en |3
Web de la Titulacion) ha acordado que el incumplimiento de normas de ortografia, puntuacion y expresion
en practicas, trabajos y examenes en todas las convocatorias y modalidades sera motivo de suspenso de
la materia e influird negativamente en la evaluacién como se ha expresado en los siguientes criterios:

1. Compromiso ético. Ademas de respetar un minimo de valores personales y sociales, el
estudiantado debera aceptar las normas éticas de honestidad intelectual. Entre otros principios,
debera tener en cuenta que podran ser hechos sancionables con una calificacién de 0 puntos en
la prueba afectada, las siguientes cuestiones: copiar en los examenes, el falseamiento de la
bibliografia utilizada, la suplantacion de la identidad en las pruebas de evaluacion, asi como el
plagio total o parcial de un trabajo. Segun el diccionario de la RAE (2001), “plagiar es copiar en lo
sustancial obras ajenas, dandolas como propias”. Esto implica que en la elaboracién de trabajos
académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros/as autores/as sin
citarlos y referenciarlos adecuadamente. Asimismo, se recuerda que algunos comportamientos
(copiar, suplantar la identidad, etc.) pueden suponer también la apertura de un expediente
disciplinario.

2. La expresion escrita debe ser correcta en practicas, trabajos y examenes. La coherencia y
cohesion en la expresion escrita son requisitos indispensables para la superacién de las pruebas
de evaluacion. Los errores ortograficos y de expresion se valoraran como se detalla a
continuacion: en los trabajos del alumnado no se permitira la presencia de faltas de ortografia (en
el caso de que las hubiese, se suspendera dicho trabajo). En los exadmenes tedrico/practicos se




FACULTAD DE EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS DEL DEPORTE
Grado en Educacion Primaria

3.

restard a la nota final: -0.25 por la primera falta de ortografia; -0.5 por la segunda falta de
ortografia; y a partir de la tercera falta de ortografia se restara 1 punto por cada falta.

Otros criterios de evaluacion y calificacion:

Manejo significativo de los conocimientos mas importantes recogidos en el programa.
Profundidad en el andlisis efectuado.

Originalidad e implicacién con las ideas que se plantean.

Fundamento y rigor de los argumentos expuestos.

Relacién entre las ideas: comparaciones, contrastes, semejanzas, etc.

Critica razonada.

Claridad y orden en la exposicion.

Uso de elementos de sintesis en las producciones: indices, introduccion, conclusiones,
graficos, tablas, ilustraciones, etc.

Cuidado de los aspectos formales, tanto ortografia (como se ha indicado anteriormente),
como en la presentacion, autores/as, citas, etc.

Uso, manejo de bibliografia pertinente y citacion correcta.




